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Module V29: vooropdracht voor het tentamen 
Wij verzoeken u ter voorbereiding op het tentamen de hieronder opgenomen vragen uit te werken. Neem de uitgewerkte vooropdracht, op elke pagina voorzien van uw cursist​nummer, mee naar het tentamen en voeg hem toe aan de uitwerkingen van uw tentamen. U dient de vragen op de computer uit te werken en maximaal drie pagina’s (A4) in te leveren, exclusief het organigram. Maak een enkelzijdige print. Gebruik geen kleuren. Het organigram mag u ook zelf tekenen. 
De antwoorden op deze vooropdracht worden niet beoordeeld. Ze dienen als referentie​kader voor de examinatoren; uw antwoorden op het tentamen worden mede beoordeeld op consistentie met uw organisatie/profielschets.

	(
	Belangrijk!

Neem de uitgewerkte vooropdracht mee naar het tentamen en voeg hem toe aan uw tentamenuitwerkingen. 

Aandachtspunten:
(
Mocht bepaalde informatie in uw organisatie ontbreken, formuleer dan naar beste 
vermogen zelf de gevraagde informatie. Alle gestelde vragen/opdrachten moeten dus beantwoord worden.
( 
Vergeet niet op elke pagina uw cursistnummer te vermelden.

(
Maximaal drie pagina’s A4 (exclusief organigram).
(
Maak een enkelzijdige afdruk in zwart-wit.


Geef door onderstaande vragen te beantwoorden kort en krachtig een profiel van de organisatie waar u momenteel werkzaam bent en een beeld van uw positie binnen de organisatie. Zit u momenteel tussen twee banen, kies dan uw laatste werkgever. 
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Digitaal beschikbaar op: www.nevi-opleiding.nl en www.nevi-examens.nl. 

Module V29: vooropdracht voor het tentamen 

Gegevens cursist
	Cursistnummer:
	


( herhaal dit cursistnummer op elke ingeleverde pagina
Profielschets organisatie

	(
	Tip
Deze vooropdracht heeft overlap met de rodedraadopdrachten 2, 4 en 7 uit werkboek 1. Indien u deze rodedraadopdrachten reeds heeft beantwoord, kunt u bij de beantwoording van de vooropdracht gebruik maken van deze antwoorden.


Geef door onderstaande vragen te beantwoorden kort en krachtig een profiel van de organisatie waar u momenteel werkzaam bent en een beeld van uw positie binnen de organisatie. Zit u momenteel tussen twee banen, kies dan uw laatste werkgever. 

(1) Product/dienst 

Wat is de naam van uw organisatie en wat is het product dat of de dienst die uw organisatie voortbrengt? 

	


( maximaal 50 woorden
(2) Organigram

Voeg een organigram van uw organisatie toe met inzage in de positionering van de 

Inkoopafdeling. Beschrijf in het kort uw verantwoordelijkheid. 

	


(3) Zienswijze van het management

De zienswijze van het management van mijn organisatie op inkoop lijkt het meest op de:

	


( kies uit onderstaande antwoorden en verwijder daarna het overzicht van mogelijke antwoorden

Mogelijke antwoorden:

· administratieve oriëntatie

· commerciële oriëntatie

· logistieke oriëntatie

· strategische oriëntatie

Motivering:

	


( maximaal 50 woorden

(4) Missie/visie

Geef aan wat de officiële missie en visie van uw organisatie is en wat de inkoop​doelstellingen zijn. Gebruik voor de beantwoording bijvoorbeeld algemene documentatie, informatiebrochures, verkoopfolders of jaarverslagen van uw organisatie. 

Missie van de organisatie:

	


Organisatievisie:

	


Inkoopdoelstellingen:

	

















12          ( Schriftelijk rapporteren en mondeling presenteren
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